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Das neue Geschaftshaus der Bixi
Systems AG in Mels

Bericht des Architekten

Im Oktober 2000 wurden wir von der Bauherr-
schaft mit den Planungsarbeiten fir den Neu-
bau beauftragt.

Bei der Suche nach geeignetem Bauland wa-
ren nachfolgende Kriterien entscheidend: Ver-
kehrstechnische Erschliessung, Zentrumsna-
he, Reklamemaoglichkeit, Besonnung, Preis
und Parzellengrésse.

Das als Rahmen gesetzte Raumprogramm mit
entsprechender Erweiterungsmaglichkeit be-
dingte eine Parzellengrésse von 3600 m2,
Glicklicherweise verkaufte die Gemeinde
Mels im Rahmen der aktiven Wirtschafts- und
Standortférderung Gewerbeland in der Zone
WG4 im Gebiet Schwarzacker Mels. Die in
Autobahnnahe gelegene Parzelle erfillte alle
wesentlichen Kriterien.

Im Anforderungskatalog der Bauherrschaft

waren die fir uns wichtigen Definitionen auf-

gefiihrt:

- Freundlicher heller Zugang

— Offenheit nach innen und aussen die
verwendeten Materialien sollen Technik
wiederspiegeln

- Zweckmassigkeit durch effiziente Ablaufe
erreichen

- umweltbewusster Einsatz von Materialien

und Ressourcen
— ausbaufahig und industriegerechte Kosten
— 40 Arbeitsplatze mit entsprechenden
Lagerraumen
— 4 Garagen fur Servicefahrzeuge
— 35 Parkplatze

Bixi Systems

i Personaldaten uned
Sicherheit

Projekt
Die oben erwahnten Kriterien wurden von uns

ernst genommen :

Der Besucher wird Gber eine aus Chromstahl
und Holz erstellt Bricke zum Eingangsportal
geleitet. Die Glasfassade, welche sich im Was-
ser spiegelt, verbinden Oekologie und High-
Tech. Im Eingangsbereich wird nebst kiihl wir-
kenden, anthrazitfarbenen Bodenplatten,
Weissputz und Chromstahl verwendet. Ein den

Besucher leitendes Farbband fihrt zur Emp-
fangsanlage, welche im Rot der Bixifarben ge-
staltet ist.

Der erstellte Winkelbau wurde als Standerbau
in Beton erstellt. Mit einer Tragfahigkeit der
Decken von 500kg/m? kann das Gebaude je-
derzeit auch einer anderen Nutzung dienen.
Die flexiblen Trennwénde, welche immer wie-
der durch Glaseinsatze unterbrochen sind,
sowie eine mittels Bristungskandlen und
Standerlampen raumunabhéanige Elektroin-
stallation garantieren eine hochstmégliche
Flexibilitat.

Auf der dkologischen Seite wurden die Fassa-
de und das Dach mit Flumroc-Isolation in einer
Stérke von 16 bis 20 cm geddmmt. Durch das
begrinen des Daches und das ableiten des
Regenwassers in den Teich soll méglichst we-
nig Wasser in die Kanalisation gefiihrt werden.
Die computergesteuerte natirliche Beliiftung
sorgt fir eine gute Raumluft und im Sommer
um eine bis zu 4°C tiefere Raumtemperatur.
Damit auch etwas fir die Fitness getan wird,
wurde bewusst auf eine Liftanlage verzichtet.

Auf einer netto Flache von1450 m? und einem
umbauten Volumen von 6900 m? wurden 40
hochwertige Arbeitsplatze erstellt. Das Raum-
programm beinhaltet im 1. Obergeschoss eine
Cafeteria mit Kiiche, drei Grossraumbiiros, ein
Einzelbiiro, einen Computerraum, zwei WC-
Anlagen und ein Putzraum. Im Erdgeschoss
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befindet sich der Empfang, ein Compactusar-
chiv, drei Materiallager, zwei Grossraumbiiros,
zwei WC-Anlagen, eine Dusche und die Anlie-
ferung mit Spedition. Die zwei Geschosse sind
Uber zwei Treppenhduser verbunden. Im
Aussenbereich wurden vier Garagen und ein
Veloraum realisiert.

Wir sind Uberzeugt, dass mit diesem Bau, ein
den Bedurfnissen der Firma Bixi Systems an-
gepasstes Gebdude erstellt wurde. Die ge-
stellten Anforderungen konnten weitgehend
erflllt werden.

Dank

Wir danken der Bauherrschaft fur inr Vertrau-
en und die angenehme Zusammenarbeit wah-
rend der ganzen Bauzeit. Den beteiligten Inge-
nieurbiiros und Handwerkern danken wir fir
die fachlich und terminlich hochstehende Ar-
beit. Ebenfalls lassen wir der Gemeinde Mels
fur die speditive Erledigung des Baugesuches
und der zur Verfligungstellung des Baulandes
ein herzliches Dankeschon zukommen.

Das vom Inhaber Bruno Schlegel im Jahre
1991 gegriindete Architekturbiiro realisierte in
den letzten Jahren verschiedene anspruchs-
volle Bauten im 6ffenlichen und privaten Be-
reich. Das erklarte Bestreben nebst Form-
schonheit auch effiziente und kostengiinstige
Bauten zu erstellen hat dem Architekturbiiro
auch (berregionale Auftrdge eingebracht.
Kundenndhe und personliche Betreuung ha-
ben einen hohen Stellenwert. Unter der Inter-
netadresse www.schlegelarchitektur.ch koén-
nen Beispiele erstellter Bauten begutachtet
werden.

Schlegel Bruno
Architektur GmbH
Bahnhofstrasse 53 E
8887 Mels

Tel. 081 72373 28
Fax 081 723 73 41
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Baubericht des Bauherrn

Just zum 10-jahrigen Firmenjubildum hat Bixi
Systems AG mit einem feierlichen Weihnachts-
essen, zu dem Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter mit ihren Partnern eingeladen waren, ihr
neues Geschaftshaus eingeweiht und ihm
reales Geschaftsleben eingehaucht. Ganz im
Sinne von «Arbeit darf auch Spass machen»
zeigte Geschéftsfihrer Louis Moser mit einer
eindriicklichen Diashow die wesentlichen
Glanzlichter und Schliisselerlebnisse der Bau-
leute wahrend der zehnmonatigen Bauzeit auf,
und dankte Architekt und Unternehmern fir
die fachmannische und termingetreue Arbeit.
Auf der Suche nach grosseren Geschéfts-
raumlichkeiten kristallisierte sich immer mehr
heraus, dass mit der Idee eines eigenen Ge-
schaftshauses die gesteckten Ziele optimal er-
fullt werden konnten. Der neue Geschéftssitz
sollte sich optimal in das Unternehmensleitbild
einfigen und die Unternehmenstatigkeit im
Sinne von Innovation und HighTech unterstrei-
chen.

Offenheit und «Sich Willkommen und wohl
fihlen» sind Grundsatze im Unternehmensleit-
bild der Bixi Systems AG. Sie nehmen sowohl
fur Mitarbeiter und Kunden einen hohen Stel-
lenwert ein. Dieser Anspruch wurde vom Ar-
chitekten in optimaler Weise schon beim
Haupteingang umgesetzt. Eine leicht ge-
schwungene Briicke fihrt vom Aussenbereich
Uber ein Biotop zu dem klar technisch gehalte-
nen Innenbereich des Gebaudes. Sie symboli-
siert den Briickenschlag zwischen Natur und
Technik — ein Spannungsfeld, in dem wir alle
heute taglich leben. Der Besucher wird vom
Eingang optisch weitergefiihrt zum Empfang.
Eine elegant kihl gehaltene Treppe verbindet
den Eingangsbereich im Erdgeschoss mit dem
ersten Obergeschoss. Die Beschrankung auf
wenige in sich abgestimmte Farben mit hellen
Winden und Decken und antrazit gehaltenen
Taren und Bodenplatten verleiht der Innenar-
chitektur eine angenehme, technischeFrische.

Auf einen Blick
Gebaudemasse

SIA
Betonverbrauch
Stahlverbrauch
Parzellenflache
Gasheizung

Projektphasen
Vorprojekt
Projektphase
Baubewilligung

Baubeginn
Rohbauvollendung
Aufrichte

Bezug

Bruttogeschgossflache

Ausfiihrungsplane Spezialisten Offerten

Der sorgsame Umgang mit den natirlichen
Energieressourcen wird unterstrichen durch
die Uberdurchschnittliche Warmedammung.
Sie wird erganzt durch die natiirliche Bellftung
des Geschaftshauses, welche ohne Fremd-
energie einen optimalen Luftaustausch ge-
wahrleistet. Decken, Boden und Wande die-
nen als natiidiche Temperaturspeicher und
sorgen zu allen Jahreszeiten fir ein angeneh-
mes Raumklima. Speziell im Sommer sorgt die
Nachtauskiihlung - die gezielte Abkihlung
dieser Temperaturspeicher wahrend der Nacht
—auch ohne Klimaanlage fiir optimierte Raum-
temperaturen. Eine Wetterstation auf dem
Dach, ausgeriistet mit Wind-, Regen- und
Temperaturmessung, versorgen den daflir zu-
standigen Rechner mit den erforderlichen Kli-
mawerten. Nicht zuletzt mussten diese Rah-
menbedingungen mit einer wirtschaftlichen
Bauweise in Einklang gebracht werden, denn
die entstehenden Arbeitsplatze sollten dem lo-
kalen Preisvergleich fir technisch orientierte
Biroraumlichkeiten standhalten.

28,84 mx36,10mx 7,50 m
1550 m?

6900 m?

1600 m?

140 t

3600m?

11-44 kW

Januar bis Marz 2001
Marz bis Mai 2001
Sept.2001

Sept. bis Dez. 2001
28. Jan. 2002

10. Juni 2002

27 Sept 2002

1. Dez 2002



Die Innenarchtitektur von Biros und techni-

schen Arbeitsplatzen ist durchgehend einheit-
lich gehalten. Arbeitsprozesse und Material-
flisse konnten im Erd- und Obergeschoss op-
timal aufeinander abgestimmt werden, mit
dem Resultat von kurzen Kommunikations-
und Transportwegen. Die technische Ausrich-
tung des Unternehmens wird durch die offene
Verlegung der Trassés fir die elektrischen In-
stallationen unterstrichen. Helle Decken und
Wande ergeben helle, lichterfullte und ruhige
Arbeitsplatze - eine Vorausetzung, damit Mit-
arbeiter sich wohl fihlen und ihre Fahigkeiten
voll ausspielen kénnen. Im ganzen Unterneh-
men geht es um Teamarbeit, Innovation und
Kooperation. Und genau diese Motive unter-
streicht die gelungene Architektur: Inneres
und Ausseres widerspiegeln eine Unterneh-
menskultur, welche Arbeitsstimmung, Motiva-
tion und Identifikation der Mitarbeiter fordert.
Fur ein Unternehmen, welches als namhafter
Hersteller von Zutrittskontrollsystemen auf-
tritt, musste auch der geregelte Zutritt zu den
Raumlichkeiten konzeptionell bericksichtigt
werden. Mit der Aufteilung in Kunden- und Ge-
schaftsbereiche konnte der Widerspruch zwi-
schen Offenheit und Sicherheit sauber gelgst
werden. Im Gegensatz zum fir Besucher offe-
nen Kundenbereich werden zu den Geschéfts-
rdumen nur berechtigte Mitarbeiter zugelas-
sen. Die Tidren wurden mit dem mechatroni-
schen Einsteckschloss selock bestiickt, wel-
ches sich durch eine hohe Ergonomie und ein
sehr ansprechendes Design auszeichnet.

Mit der Konzeption des Gebdudes wurde das
Architekturblro Schlegel Architektur in Mels
beauftragt. In enger Zusammenarbeit und ei-
ner gut einjahrigen Planungsphase entstand
ein Uberzeugendes Konzept: Ein modernes,
zweigeschossiges Gebaude in technischem
Outlook mit Metallfassade, welche Kontraste
in Bezug auf Farbe und Oberflache zu setzen
vermag. Es bietet Platz fur 40 Arbeitsplatze mit
Ausbaureserven bis auf 80 Arbeitsplatze.
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Bixi Systems AG

Die Geschichte des Unternehmens geht auf
das Jahr 1980 zurtick. In der damaligen Firma
«Werner Bigler AG, Sicherheitstechnik, in
Mels» wurden die ersten kombinierten Syste-
me fur die Zutrittskontrolle und Zeitwirtschaft
entwickelt. 1986 wurde dieses Unternehmen
in die Hasler AG integriert.

Seit dem 1.0ktober 1992 ist Bixi Systems AG
ein selbstédndiges Unternehmen, hervorge-
gangen durch ein Management-buy-Qut
(MbO) des Produktebereiches «Informations-
systeme» der Ascom Telematic AG. Das
Unternehmen mit Hauptsitz in Mels und je ei-
ner Geschéftsstelle in Le Mont-sur-Lausanne
und in Liestal ist seit vielen Jahren auf Verkauf,
Entwicklung, Fabrikation und Unterhalt von
Zeitwirtschafts- und Zutrittskontrollsystemen
spezialisiert. Es zahlt heute Uber 40 Mitarbei-
tende.

Bixi Systems gehort in der Schweiz zu den
grossten und kompetentesten Anbietern fiir
komplexe Zutrittskontroll- und Zeitwirtschafts-
Systeme. Die Applikationssoftware Galaxy
kann auf allen aktuellen Windowsumgebun-
gen eingesetzt werden und wird laufend auf
den neusten Stand der Technik weiter ent-

wickelt. Sie ist in Module unterteilt, die alle auf
die gemeinsame Datenbankstruktur und die

gleichen Personaldaten zuriickgreifen. Die
Module umfassen unser Kerngeschaft fur Be-
triebsorganisations- und Sicherheitslésungen.

GalaxyPASS
fir die Zutrittskontrolle und das Turmanage-
ment

GalaxyTIME
fur die Personalzeiterfassung und -bewirt-
schaftung

GalaxyWORK
fir die Projektzeitbewirtschaftung

GalaxyPLAN
fiir die flexible Personaleinsatzplanung

Als Keyplayer in seinem Bereich weist Bixi
namhafte Referenzen aus allen Branchen auf
und ist im speziellen bei Banken, Versicherun-
gen und Verwaltungen der richtige Ansprech-
partner.

Bixi Systems @

Stir Personctldeaten wune
Sicherbeit

Bixi Systems AG

fr Personaldaten und Sicherheit
Grossfeldstrasse 3

8887 Mels

Tel. 081 72508 00

Fax 081 72508 80

www. bixi.ch




